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Prot.n. 3975/3.2.b Robilante, 5 luglio 2017
All’'Albo d'Istituto

AVVISO AI DOCENTI

PASSAGGIO DA AMBITO TERRITORIALE A SCUOLA
A.S. 2017/2018 - CHIAMATA PER COMPETENZE
SCUOLA SECONDARIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 1, commi 79-82 della legge n. 107 del 13 luglio 2015 che
attribuisce al Dirigente scolastico il compito di formulare proposte di
incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell'ambito territoriale di
riferimento per la copertura dei posti vacanti dell'Istituzione
scolastica;

VISTE le Linee Guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del
22/07/2016, contenenti indicazioni per le operazioni finalizzate alla
proposta di incarico ai docenti di ruolo assegnati nell'ambito
territoriale di riferimento;

CONSIDERATO che I'Istituto e collocato nell’'ambito n. 17 della provincia di Cuneo;

VISTA la nota ministeriale AOODGPER16977 relativa all'ipotesi di CCNI
concernente il passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola;
VISTI i requisiti per la scelta dei docenti assegnati all’'ambito territoriale di

riferimento dell’Istituto, ai quali formulare proposta di incarico, scelti
tra quelli presenti nell’allegato A della predetta nota ministeriale,
proposti dal Dirigente Scolastico e sui quali & stato acquisito il parere
favorevole del Collegio dei Docenti in data 17/05/2017;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa, comprensivo del Piano
di Miglioramento da cui si evincono le priorita strategiche di
miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per l'intero
triennio;

CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo
la tempistica prevista dalle Linee guida ministeriali e mediante un
Avviso pubblico al quale hanno facolta di rispondere i docenti
interessati inclusi nell’ambito territoriale n. 17 della provincia di
Cuneo;

RISCONTRATA la facolta per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Linee guida citate,
di procedere all’'accertamento delle competenze anche attraverso un
colloquio finalizzato alla verifica della piena corrispondenza del profilo
professionale del candidato con i traguardi formativi del P.T.O.F. e gli
obiettivi strategici del Piano di Miglioramento,

Emana

il presente Avviso contenente proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato
trasferiti nell’Ambito territoriale nel quale & ricompreso questo Istituto (Ambito n.17
della provincia di Cuneo) in coerenza con le disposizioni della legge 13 luglio 2015, n.107
e delle Linee guida ministeriali di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016.
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Art. 1 - Oggetto e destinatari
Questa Istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo
indeterminato assegnati all’Ambito territoriale n. 17 della provincia di Cuneo mediante
proposta di incarico triennale per i posti disponibili nell’lOrganico dell’Autonomia per
I'a.s. 2017/18.

Art. 2 - Tipologia di posti e sede
Nella seguente tabella sono riportati i posti vacanti per le operazioni di cui al
precedente articolo 1, da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge
107/2015 e delle indicazioni presenti nelle gia citate Linee guida:

ORDINE DI SCUOLA CLASSE DI CONCORSO n. posti vacanti
Secondaria di I Grado A030 - Musica 2 (due)
A060 - Tecnologia 1 (uno)

Art. 3 - Requisiti per tipologia di posto
Al fine dell’assegnazione del posto i docenti a tempo indeterminato inseriti nell’albo
dell’lambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso, potranno far valere i requisiti di
cui alla seguente tabella, deliberati dal Collegio dei Docenti in data 17/05/2017:

Ordine di Tipologia posto Requisiti
Scuola
Secondaria - Posto Normale (A030 - A060) Titoli Ulteriori titoli di studio

coerenti con le competenze
- Posto Potenziamento (A030) professionali specifiche
richieste, con la classe di
concorso / ambito di
insegnamento, con
particolare attenzione alle
specializzazioni sul sostegno
(non per i posti sul
sostegno) e in lingua
straniera.

Esperienze in progetti di
innovazione multimediale.

Esperienze
professionali

Art. 4. Tempi e modalita

La candidatura deve essere redatta dal docente, indicando i dati anagrafici compreso il
codice fiscale e autocertificando in maniera dettagliata il possesso dei requisiti di
ammissione, o parte di essi.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, deve essere acclusa, pena esclusione, copia di
un documento d’identita valido. Il curriculum vitae in formato europeo verra visualizzato
dalla scuola tramite Polis.

Potra essere richiesta la disponibilita a presenziare ad un colloquio mirante ad
approfondire, per entrambe le parti, alcuni aspetti delle richieste formulate e delle
documentazioni fornite.

La domanda di partecipazione deve pervenire, in formato digitale, entro le ore 12:00
del giorno 07 Luglio 2017 esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica
cnic81000d@istruzione.it

L'Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
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Art. 5 - Termine per la proposta d’incarico

Il dirigente scolastico invia, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro le ore

11:00 del giorno 10/07/2017.

Art. 6 — Termine per |'accettazione da parte del docente

Il docente che riceve la proposta di incarico puo dichiarare, tramite e-mail, la propria
accettazione della proposta entro le ore 12:00 del giorno 11/07/2017.

Art. 7 — Durata dell’incarico

L'incarico ha durata triennale ed e rinnovato purché sia confermata la coerenza con il piano
triennale dell’offerta formativa (legge n. 107/2015, art. 1, comma 80).

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 - Pubblicita
Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

Art. 10 - Aggiornamento dell’avviso
Il presente avviso sara aggiornato in presenza di eventuali variazioni relative alle diverse
operazioni di mobilita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Cattero
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