
ALLEGATO   A 

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale di 	ROBILANTE (CN)
Email: cnic81000d@istruzione.it
PEC: cnic81000d@pec.istruzione.it



OGGETTO: 	candidatura inerente l’avviso pubblico prot 58 del 07/01/2020 per la selezione di personale esterno madrelingua inglese per CORSO DI LINGUA INGLESE LIVELLO B1/B2 rivolto a docenti e personale ATA – A.S. 2019/20
[bookmark: _GoBack]

__l__ sottoscritt__  ___________________________________________________________

Nat__  a _______________________________________________________  prov. _______

il ____/___/_____ e residente a _________________________________________________

in via _____________________________________________________________  n° _____

CAP____________ Prov. ______  

codice fiscale ________________________________________________________________

Partita IVA __________________________________________________________________

tel. _________________________ e-mail__________________________________________

avendo preso visione dell’avviso per la selezione esperto per l’attuazione del PTOF

CHIEDE

di poter partecipare alle selezione, di cui all’oggetto, per l’attribuzione dell’incarico di esperto esterno di Madrelingua INGLESE nell’ambito del CORSO DI LINGUA INGLESE LIVELLO B1/B2 rivolto a docenti e personale ATA da svolgersi in orario pomeridiano il lunedì dalle ore 16.45 alle ore 18.45 nel periodo compreso tra febbraio 2020 e maggio 2020, attraverso lezioni frontali per massimo n° 20 ore totali, per l’apprendimento della lingua inglese, con l’obiettivo di una maggior scioltezza nell'esposizione orale e di un miglioramento della comprensione 

CRITERI DI SELEZIONE
A parità di punteggio, si dà priorità a chi offre una prestazione a valore aggiunto rispetto ai punti previsti dall’avviso di selezione e dalla tabella e comunque inerenti l’avviso stesso.

	TITOLI
	PUNTI
	PUNTEGGIO 


	Laurea Triennale
	2
	

	Laurea specialistica o quinquennale o
seconda laurea
	5
	

	Dottorato di ricerca e o Master
	3
	

	ESPERIENZE
	PUNTI
	PUNTEGGIO 


	Esperienze di insegnamento prestato in scuole statali/paritarie (corsi per studenti, corsi di preparazione esami per certificazioni linguistiche…)
	1 punto ogni 5h di servizio prestato
	

	Esperienze di insegnamento per gruppi di adulti presso Scuole di Lingue qualificate
	5 punti ogni anno di servizio prestato
	

	Madrelingua:
Paese anglofono Area UE
Paese anglofono extra-europeo
	
10 punti
  5 punti
	

	TOTALE PUNTEGGIO

	
	



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci 
D I C H I A R A
sotto la propria responsabilità quanto segue: 
· di conoscere i criteri di selezione per l’attribuzione degli incarichi. 
· di avere la cittadinanza italiana, ovvero avere la cittadinanza di Stati appartenenti all’Unione Europea, oppure avere la cittadinanza di Paesi Terzi e trovarsi in una condizione di cui all’art.38 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 3 della L. 97/2013;
· non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed a condizioni delle prestazioni affidate da pubbliche amministrazioni o enti pubblici;
· non essere nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. N. 39/2013 e successive modifiche e integrazioni;
· per i pubblici dipendenti, l’affidamento dell’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del D. Lgs. N. 165/2001 e s.m.i. da produrre entro 10 giorni dalla richiesta;
· non aver riportato condanne passate in giudicato né avere procedimenti pendenti, che impediscano la costituzione di rapporti con la pubblica amministrazione;
· essere in regola con il Certificato penale antipedofilia decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39, entrato in vigore il 6 aprile 2014, emanato in attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile, che sostituisce la decisione quadro 2004/68/GAI;
Allega:
1 Curriculum Vitae, in italiano, in formato europeo dal quale si evincano unicamente i titoli e le esperienze valutabili secondo i criteri previsti nella tabella allegata all’avviso.
Ulteriori titoli ed esperienze non valutabili possono essere anche omessi.
2 offerta economica dalla quale si evinca il costo orario richiesto deve essere comprensivo di tutti gli oneri fiscali, finanziari e assistenziali contenente in maniera chiara se il prezzo orario è incluso di Iva, in che regime fiscale si trova e se verrà emessa fattura elettronica

      3	fotocopia del documento d’identità e codice fiscale;


__l__ sottoscritt__ autorizza codesto Istituto Comprensivo di Robilante, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.Lgs. n° 196 del 30.06.2003, nonché dal regolamento UE 2016/679 in tema di  trattamento dei dati personali, le parti dichiarano di essersi preventivamente e reciprocamente informate prima della sottoscrizione del Contratto circa le modalità e le finalità del trattamento dei dati personali.
Ai fini della suddetta normativa, le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto, sono esatti e corrispondono al vero, esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilità per errori materiali di compilazione, ovvero per errori derivanti da un’inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici e cartacei.
I trattamenti dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e nel rispetto delle misure di sicurezza



Nell’invio email, si prega, di copiare e incollare l’oggetto riportato nell’allegato A.


Luogo e data______________________


Firma______________________________
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